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rıxxix şı,nrxeırı
Madde 1: KONU

Bu teknik şartname ile söz konusu işin hacmi, hizmetin etkinlik ve verimliliğini sağlamak amacıyla yakıt
tasamıfu ve Kamu yararı gözetilerek "Kayseri Büyükşehir Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Daire Başkanlığı
tarafından 202l yılı içerisinde kullanılmak üzere Kayseri Büyükşehir Belediyesi Hafriyat Döküm Sahalarında
Hafriyat Düzenleme İşinde Çalıştırılmak Üzere l Adet Kamyon, l Adet Arazöz Kiralama Hizmet Alım/' işinin
çaIışma şartlarını kapsar.

Yüklenici, işe başIandığı gün içerisinde l adet kamyonu ve | 
^det ^razözij 

idare emrine verecektir.

Madde 2: ARACLARIN TiPİ. SAYISI VE CALISMA sÜRf,Lf,Rİ

Madde 3: AIıAcLAIilN TEKNiK öZELLİKLERİ

DAMPERLi KAMYON (şoFÖRLtD
l adet damperli kamyon 0l/03/202l ile 3lllll202l tarihleri arası çalıştınlacaktır.

^ Kamyon l0 teker, hardox ve damperli kasa olacaktır.
b) En az 2010 model olacaktır,
c) Kamyonlar damperli olup; en az l5m' olacaktır.
d) Kamyonların damperleri kum dökümüne uygun tam açılır şekilde olacaktır.

e) Kamyonun bütiin donanımları ve süip olduğu sistemler, Karayolları Trafik Kanunu ve Türkiye teknik
mevzuatının (yasalara, yönetmelikler, tebliğler vb.) zorunlu kıldığı standartlara uygun olacaktır.
f) Yüklenici İş makinesinin ön camtna "l5x30" ebadında " KAYSERİ BÜYÜKŞEHİR BELEDiYESİ" şeklinde
levha koyacaktır.

ARAZÖZ(ŞOFÖRLO

l adet arazöz 0l/03 /202l ile 3|lllt2021 tarihleri arası çalıştırılacaktır.

a'l En az 2007 model veya üstü olacaktır.
b) Su tankı hacmi en az 8 m3 olacaktır.
c) Araçlarda santraftlj sistemi ile su doldurma ve boşaltma sistemi olacaktır. Ayrıca su dolumunu kolaylaştıracak
hidrofor sistemi olacaktır. S/rcL



d) Hortum tertibatlı araç önü yol yıkama sistemi olacaktır.
e) Tankın arka kısmına içinde bulunan suyu göstermek için şeffa hortum göstergesi takılacaktır. Su taşıma
kapasitesine ve boşaltılan su miktarının tespiti için tankerde su saati düzeneğine sahip olacaktır. Güvenlik açısından
tankın içerisinde yeterli sayıda dalgakıran olacaktır.

! Araç;iç ve dış görünümü itibari ile boyalı, bakımlı, temiz ve bakımlı olacaktır. Camlarında kırık çatlak
bulunmayacak, sağlam ve temiz olacaktır.
g) Karayolları Trafik Kanunu ve Yönetmeliklerine göre karayollanna çıkabilecek şekilde, donanımda ve şartlarda
olacaktır.
h) Karayolları Trafik Kanunu ve Mevzuatlarında belirtilen her türlü takım, avadanlık ve teçhizat araçda
bulundurulacaktır.
i) Yüklenici iş makinesinin ön camına "l5x30" ebadında " KAYSEni ıÜvÜ«ŞııriR BELEDiYEsi,, şeklinde
levha koyacaktır.
j) Sulamada kullanılacak su, idarenin belirleyeceği yerden karşılanacaktır. Sulama yapacak araçların plakaları ile
boş ve dolu durumlamdaki ağırlıkları, idare yetkilisinin denetiminde tespit editerek tutanak altına alınacak ve işe
başlamadan idareye bildirilecektir.
k) Aracın üzerinde 4" küresel vana Al tipi 4" kapaklı rekor, dikey yönde l20ıl25'açı yapacak şekilde itfaiye
çıkışı ve buna uygun tek taraflt rekorlu 5 metre hortum olacaktır.
l) Arasözün üzerinde saplı ve sollu şekilde monte edilmiş iki adet sarı ışık veren tepe lambası (geceleri en az 500

,-ıetreden görülebilecek) ve araç arkasında uyarı levhası sağı solu gösterecek şekilde olacakhr.
fl) Çalışma esnasında tepe lambası açık konumda olacaktır. Ayrıca arazüzün arkasında led ışıklı ok levhaları
olacaktır. Çalışma yapıIırken can ve mal güvenliği açışından önlem alınacak, yeterli trafik emniyeti alınmadığından
dolayı oluşabilecek her tiirlü zarar yükleniciye ait olacaktır.
n) Çalışma saati dışında düi olsa (resmi tatil, yağmurlu günler, çalışmayan günler ..vs.) idareden izinsiz başka bir
yerde veya başka bir amaçla çalışmayacaktır.
o) Sulama arazözü tank iÇinde bitmesine müteakip vakit kaybetmeden su alma yerine giderek su alacak, su alma
esnasında ÇeŞitli bahanelerle su alma yerinde oyalanmayacaktır. Su alma vanasının yarın açılarak su alınması,
suYun tam olarak doldurulmadan alana dönülmesi gibi çalışmayı olumsuz yönde etkileyen aıazöz şofürüne cezai
işlem uygulanacaktır.
p) Arazöz, idarece belirtilen sulama alanlarına giderken en kısa güzergahları kullanacaktır.
r) Araç ruhsatında anzöz veya su tankeri olduğu belirtilmeIidir. Ruhsat fotokopileri idareye teslim edilecektir.

MADDE 4: yÜxr,nxicİ prRsoNELiNDE ARANILACAK şARTLAR
.a yüklenici tarafindan çalıştırılacak personel;

a) Kiralanacak araçların şofiirleri az 5 ( beş ) yıl tecrübeli olacaktır. İdaıenin iş yeri disiplin ve kurallarına aynen
uyacaktır.

b) Kamyon ve arazöz şoftirlerinin verilen talimatlara uyulmaması, kılık kıyafet, davranışIarında uygunsuzluk ve
trafik kurallarına uymadığı tespit edilmesi durumunda bu durum tutanağa bağlanacak ve yükleniciden sürücünün
değiştirilmesi istenilecektir.
c) Uyumsuz ve uygunsuz davranışta buIunan, İdarenin uygun bulmadığı sürücü idarenin yazılı tebligatına müteakip
5 gün içerisinde değiştirilecek ve bu şoftire bir daha görev verilmeyecektir.

MADDE 5: İŞLETME VE BAKIM GiDERLERİ

a) Kiralanacak araçlar dizel olacaktır. Akaryakıt idare taraflndan karşılanacaktır.
b) Trafik cezası, tamir, bakım-onarım, yedek parça, akü, v.b. tüm giderleri ile sözleşmenin uygulanmasına ait vergi,
resim, harç, sigort4 gibi her türlil giderler yükleniciye aittir. Herhangi bir giderin veya sarfiyat v.b. giderinde ve
hiçbir ad altında herhangi bir fiyat farkı ödenmeyecektir.
c) Kiralık aracın herhangi bir trafik kazasına uğraması halinde üçüncü şahıslara karşı yüklenici firma muhatap ve
sorumlu olacaktır. Yasal her türlü maddi ve manevi tazrrıinat ve cezalar yüklenici tarafından karşılanacaktır.
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MADDf, 6: GÖREVE GiTME ZORUNLULUĞU

a) Yüklenici, İdarenin emrine gönderdiği araç için; yol şartlannın bozuk olduğunu ve tabiat şartlarının uygun
olmadığını iddia ederek göreve gitmeme isteğinde ve ilave ücret talebinde bulunmayacaktır.
b) Yüklenici tarafından verilen şoltirler işin aksamasına ve gecikmesine sebebiyet vermeyecektir.
c) Araçların idarece uygun görülen yerlerine uygun ebatlarda "Kayseri Büyükşehir Belediyesi logolu,'ve ..çevre
Koruma ve Konrol Daire Başkanlığı" yazısı yapıştırılacalıiır.

MADDE 7: ÇALIŞMA YERİ, sÜREsİ vE Ücnırr,nxninıvro
a) Kiralanan araçlann çahşma yeri Kayseri İli ve ilçe sınırlarını kapsar.
b) Sürücünün ÇalıŞma sahasına ulaşımı idaremizce sağlanacak ve yemek ve benzeri giderleri kendisine ait olacaktır.
c) Kiralık araÇların Çalışma yeri ile mesai başlangıcı ve bitimi, sözleşmesinde belirtilen çalışma yeri ile mesai
başlangıç ve bitim saatidir. Ancak araç siirücüsü idare görevlisinin "GÖREViN BİTMİŞTiR,,şeklindeki sözlü tebliği
olmadan işi bırakamaz.
t) Yüklenici, idarenin belirleyeceği çalışma saatlerine ve proglamına uymak zorundadır. Kiranalacak araçlar'ıfıanın 7 günii en az 8 saat çal§hnlacıkhr. Araçların kullanımı için tarafimıza gönderilen şofiirlerin yasal
ÇalıŞma saatlerinin takibi Yüklenici soruınIuluğunda olup gerektiğinde ikame personel ayarlayıp idareye bildirimde
bulunulacaktır. Eğer idare isterse diğer resmi tatil @ini ve Resmi Bıyramlar vs.) günlerinde yükleniciye
bildirerek aracı çahştıracak, bu çalışmalardan oluşacak personelin fazla mesaisi, ulaşım ve diğer giderleri
Yükleniciye ait olacaktır.
e) Kiralanacak araçlara; aylık birim fiyatı üzerinden ödeme yapılacaktır.
f) KamYon ve arazöz sürücüsünün sürücü belgesi ve kimlik fotokopisi işe başlanması aşamasında, ücret bordroları
ve sgk dökümleri hakediş ödemelerinde idareye verilecektir.

MADDE 8: ARAÇLARIN MEsAi DIşI BtJLtJltDURlvlA DIJRUMU

a)Yüklenici; kamYon ve araz<izü iş başlangıcı yapıldığı günden itibaren sözleşme süresinin bitimini kadar çalışmadığıgünler ve mesai bitiminden sonra Büyükşehir Belediyesinin uygun gördüği park sahasına bırakılacaktır.

{ADDE ı: İş ctwrru,İĞİ

a) Yük|enici ÇalıŞma sırasınd4 iş yerine gidiş ve gelişlerinde meydana gelebilecek her tiirlü trafik ve iş kazasından
ötürü Personelinin ve üÇüncü Şahısların görebileceği her türlü zarar ve ziyanın cezai ve hukuki muhatabı oIacaktır.
Yüklenici, iŞÇi sağhğı ve iş güvenliği ile ilgili her türlü tedbiri alacaktır. Bu durumun takipçisi ve sorumlusu yüklenici
olacaktır. Çalışma sırasındaki her türlü emniyet tedbirlerinin alınması yükleniciye aittir.
b)Yüklenici, Personelin Çahşması sırasında 633l sayılı "İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu '' ve ilgili mevzuat ve yasada
belirtilen her tiirlü önlemlerini almakla ve personelini işçi sağlığı ve güvenliği konusunda eğitmek1e yükümlüdür.
c) Yüklenici gerekli emniyet tedbirlerinin alınmaması veya diğer nedenlerden meydana gelebilecek bütiin iş
kazalarının sonuçlarından sorumludur.
d) Yüklenici bu iŞ süresince, bu işle iIgili idarenin veya üçüncü şahısların uğayabileceği bütiin zarar1arı karşılamakla
yükümlüdür. Bu konuda bütün hukuki/cezai sorumluluk yükleniciye aittir.
e) YükIenici ve personelinin uyması gereken kurallar:
f) Makine, cihaz, araç, gereçleri doğru şekilde kullanmak ve kuIlandırmakla yükümlüdürIer.
g) ÇalıŞan Personel Yüklenicinin kendilerine sağladığı kişisel koruyucu donanımları mesai saatleri/fazla çaIışma
sürecinde doğru kullanmakla ve bu donanımlan ihtiyaç durumunda yükleniciden talep etmekle yükümlüdür.
Yüklenici ise Yetersiz ve eksik olan donanımları acilen temin etmekle yükümlüdür. Eksikleri olan personel
ÇaIıŞtırılmaYacaktır. Bu donanımların temininde yüklenici idareden herharıgi bir talepte bulunmayacaktır.qfr



h) Çalışan personel işyerindeki makine, cihaz. aıaç, gereç, tesis ve binalardaki güvenlik donanımlarını kurallara
uygun olarak kullanmak ve bunları keyfi olarak çlkarmamak ve değiştirmemekle yükümlüdür.
i) ÇalıŞan Personel iş yerlerinde sağlık ve güvenlik için ciddi ve ani bir tehlike olduğu kanaatine vardıkları herhangi
bir durumla karşılaştıklannda veya koruma tedbirlerinde bir aksaklık ve eksiklik gördüklerinde yükleniciye derhal
haber vermek, yüklenicide bunları acilen gidermek ile yükümlüdür.
j) Yüklenici ve Personeli işyerinde sağlık ve güvenliğin korunması için belirlenen zorunlulukların yerine
getirilmesinde işbirliği yapmak zorundadırlar.
k) Yüklenici, idarenin talep etmesi durumunda 633l sayılı " iş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu " gereği iş yeri hekimi
ve iŞ güvenliği uzmanına ait evrakları, çalışanların mesleki yeterlilik ve operatörlük belgelerini, iş makinesi ve
ekipmanlarının periyodik muayeneIerinin yapıIdığını gösteren belgeleri idareye sunacaktır.
l) Bu Şartnamede belirtilmeyen hususlarda 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun ilgili maddeleri uygulanacaktır.
m) Yüklenici, 55l0 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu, 4857 iş Kanunu ile diğer iş ve işçi
mevzuatı, sosyal sigortalar mevzuatı Ve çalışma hayatı ile ilgili diğer mevzuat hükümlerine göre işçilerin sağlığını
korumak ve sağlık tedbirlerini almakla sorumludur. Meydana gelebilecek iş kazaları, yangın vb. nedenlerle maddi ve
manevi zararlardan yüklenici sorumlu olacaktır.

MADDf, ı0: ÇEŞiTLi HÜKÜMLER

a) 237 SaYılı TaŞıt Kanunu,29l8 Sayılı Karayolları Trafik Kanunu ve Karayollan Trafik Yönetmeliğine uygun
-racaktır.
ır) Kamyon ve arazöz de şoftirlü olarak kiralanacaktır.
c) 633l saYıIı İŞ Güvenliği kanunu ile hali hazırdaki ilgili tüm ve söz konusu kanunlann iş güvenliği ile ilgili
kısımlarını sağlamak yükleniciye aittir.
d) sözleşme süresi içinde aracın yakıt sisteminde herhangi bir değişiklik yapılmayacaktır.
e) İsteklinin talebi ve idarenin uygun görmesi halinde, kaz4 sürekli anza, vb. gibi durumların ortaya çıkması halinde
sözleŞme kapsamındaki aracInı aynl şartlarda ve aynı nitelikte veya daha üstün özelliklerdeki araçla idarenin
belirteceği süre içinde değiştirebilir.
f) AraÇların kullanılacağı yörenin yol ve iklim şartlarına uygun şekilde olacaktır (toz, yağmur ve soğuğa karşı
muhafazalı, kaPortaları düzgün, boyalı, camlan, kapıları, havalandırma ve tsıtma sistemleri tamamen sağlam ve
çaIışır vaziyette olacaktır).
g) Araçlar devamlı olarak temiz, bakımlı, sağlam, sıhhi ve teknik şartIara uygun olacaktır.

İ§ bu şartname l0 madde ve 4 sayfadan oluşmaktadır.
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KAYSERi BÜYÜKŞEHİR BELEDİYEsi

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL DAİRE BAŞKANLİĞI

202l yILl KAYSERi BÜYÜKŞEHiR BELEDiYEsi HAFRiYAT DÖKÜM SAHALARINDA HAFRİYAT
DüzENLEME İŞiNDE çALlŞTıRıLMAK üzenr z ADET LoDER xinlını,ın HizMET ALlMl iŞı

TEKNiK ŞARTNAME

MADDE l: KONU

Bu teknik Şaitname ile söz konusu işin hacmi, hizınetin etkin|ik ve verimliliğini sağlamak amacıyla yakıt tasarrufu ve
Kamu yararı göZetilerek "Kayseri Büyükşehir Belediyesi Çevre Korumı ve Konırol Dıire Başkınlığı tarifından 202l yılı
iÇerisinde kullanılmak i.izere Kayseri Büyükşehir Belediyesi Hafriyat Döküm Sahalarında Hafriyat Dtizenleme işinde
Çalıştırılmak Üzere 2 Adet Lodeı Kiralama Hizmet Alıml' işinin çalışma şartlarını kapsar.

Yüklenici, işe başlandığı gün içerisinde 2 adet loderi idare emrine verecektir.

MADDE 3: ARACLARIN TEKNiK ÖzELLiKLERl

LoDER (OPERATÖRLÜ)

LAsTiK TEKERLEKLi YÜKLEYici (LoDER):
l adet loder 0l/021202l ile 3llll/202l tarihleri arasırıda çahştrılacaktır.
l adet loder 0l/03/2O2| ile 3lllll20zltzırihleri arasında çalıştırılacaktrr.

a) En az 230 Hp ve üzeri güçte olacaktr.

^b1 2007 model ve üzeri olacaktf.
c) Her bir ytkleyici için birer takım örgülü kar zinciri olacakıır.
d) Kova Kapasitesi en az 3 m] ve tizeri olacaktır.
e) Lastikli aıaçlarda lastik aşınma standart limitleri geçen araca görev verilmeyecekiir.
fl AraÇların ÇahŞma saat göstergeleri çalışır vaziyene bulunacaktır. Çalışma saati çalışmayan aıaçlara iş yaptırılmayacaktır.
g) Yfienici iş makinesinin ön camuıa "l5x30" ebadında ' KAYSERi BÜYüKşEHiR BELEDiYESi" şeklinde ıerha
koyacalıtır.
h) Kiralanacak olan iş ınakinaları depolan tam dolu idareye teslim edilecek ve iş bitiminde idaıe tarafından dolu olarak teslin
edilecekir.

Yüklenici tarafından çalıştırılacak personel;
ı) Kiralanacak iŞ makinesi operatörleri en az 5 ( beş ) yıt tecrirbeli otacalıır. idarenin iş yeri disiplin ve kuıallarına aynen
uyacailır.
b) iŞ Makinesi operatörleri verilen talimatlara uyulmaması, kılık kıyafet, davranışlannda uygunsuzluk ve trafik kurallarına
uymadı$ tespit edilmesi durumunda bu durum tutanağa bağlanacak ve yükleniciden silrüctınün değiştirilmesi istenil€cektiİ.
c) Ulıımsuz ve uygunsuz darraruşta bulunan, idarenin uygun bulmadığı operatör ve si.irücü idarenin yazılı tebligatına müteakip
5 gün içerisinde değiştirilecek ve bu operatöre bir daha görev verilmeyecekir.

/')/ 1\//k lıc-2/,a /7/

MADDE 2: ARAALAR|N TiPi. sAYlsr vE ÇALlŞMA sÜRELERi

LoDER (tAsTiK TEKERLEKLi

YÜKtEYici)

(1 loder) 9 ay

(1loder) 10 ay

No. ARAç TiPi sAYlsl çAtlşMA
süREsi

I 2



MADDE 5: iSLETME VE BAKIM GİDERLERİ

8) Kiralanacak araçlar dizel olaçaİtır. Akaryakıt idare taIafından karşılanacaktır.
b) Traf* cezası, tamir, bakım-onartm, yedek parça, akü, v.b. tüm giderleri ile sözleşmenin uygulanmasuıa ait veıgi, resim, harç,
sigorta, gibi hel tiirlü giderler yükleniciye aittir. Herhangi bir giderin veya sarfiyat v.b. giderinde ve hiçbir ad altında herhangi
bir fiyat farkı ödenmeyecektir.

c) Kinhk aracuı herhangi bir trafik kazasına uğpması halinde üçİlncü şahlslara ka§ı yiiklenici firma muhataP ve sorum|u
olacaktır. Yasal her tiirlü maddi ve manevi tazminat ve cezalar yüklenici tarafından karşıtanacaktır.
d) Kiralık aracın ihtiyaç halinde bir haliiyat sahasından diğer hafriyat sahasına nakli idareye aittir.

MADDE 6: GÖREVE GiTME ZORUNLULUĞU

a) Yııklenici, idarenin emrine gönderdiği araç için; yol şartlannın bozuk olduğunu ve tabiat şartlarünın uygun olmadığını iddia
ederek göreye gitmeme isıeğinde ve ilave üclet talebinde bulunmayacaktır.
b) Yü(l€nici operalörleri işin aksamasına ve gecikmesine sebebiyet vermeyecektir.
c) AraÇlaıın idarece uygun görülen yerlerine uygun ebatlarda "Kayseri Büyükşehir Belediyesi logolu" ve " Çewe Koruma ve
Konrol Daire Başkanlığ1' yazüsı yapıştınlacaklır.

.^. MADDE 7: CALISMA YERİ. SÜREsi vE ÜCRETLENDİRME

a) İŞ makinalarının çalışma yeri Kayseri Büyükşehir Belediyesine ait tiim hafriyat dökum sahalarını kapsar.
b) İş makinalarının çalışma sahasına nakli Belediyemizce yapılacaliır.
c) Nakilin YaPılacağl zamanda mesai gözetilmeksizin Belediyemizce haber verilecek ve operatör hazır olacaktır. operatörlelin
ÇalıŞma sahasına ulaŞımı idaremizce sağlanacak ve yemek ve benzeri giderleri kendisine ait olacakıır.
d) Kiralık iŞ makinalarrnın çalışma yeri ile mesai başlangıcı ve bitimi, sözleşmesinde belirtilen çalışma yeri ile mesai başlangıç
ve bitim saatidir. Ancak operatör idare görevlisinin "cÖREViN BiTMiŞTİR" şeklindeki sözlü tebliği olmadan işi bırakamaz.
e) Yilklenici, idaıenin belirleyeceği çalışma saatlerine ve programma uymak zorundadıı. Kiranalacık iş mekinaları haftaDın
7 gilnil en az 8 §aat ÇalıŞtlrılacaklır. İş makinalarının kullanımı için tarafımıza gönderilen operatörlerin yasal ça|ışma saatlerinin
takibi Yüklenici sorumluluğunda olup gerektiğinde ikame operatör ayarlayıp idareye bi|diriınde bulunulacatııır. Eğer idare
ist€r§e diğer resmi tatll (Dini ve Resmi Bayramlır vs.) günlerinde y,tıkleniciye bildirerek iş makinalarını çalıştıracak, bu
ÇalıŞmalaıdan oluşacak personelin fazla mesaisi, ulaşım ve diğer gideIleri Yükleniciye ait olacakır.
f) Kirahk iş makinalarına; ay|ık birim fiyatı iizerinden ödeme yapılacaktır.
g) OPeratitre ait iŞ makinasl kullanımına uygun siirücü belgesi ve kimlik fotokopisi işe başlanması aşamasında, ücreı bordroları
ve sgk dökümleri hakediş ödemelerinde idareye verilecektiı.

^ rrlıoon 8: ınecıınıx ıınsıi nısı Buıuııounıvıl ounumu

ı)Yiiklenici; kiralanan iŞ makinalarını iş başlangıcı yapüldığı günden itibaren söz|eşme siiresinin bitimini kadar ça|ışmadığı
günler Ve mesai bitiminden sonra Büyükşehir Belediyesinin uygun gördüğü park sahasına bırakılacakıır.

MADDE 9: is GÜVENLİĞİ

ı) Yİiklenici ÇalıŞma sırasınd4 iş yerine gidiş ve gelişlerinde meydana gelebi|ecek her tiirlü trafik ve iş kazasından öttirü
personelinin ve üÇüncü Şahıslann görebileceği her tiır|ü zarar ve ziyanın cezai ve hukuki müatabl olacakıır. Yüklenici, işçi
sağllğı ve iŞ güvenliği ile i|gili her tUrlü tedbiri alacaktır. Bu durumun takipçisi ye sorumlusu yüklenici olacaktır. çahşma
sırasındaki h€İ tiirlü emniyet tedbirlerinin alınması yiıkleniciye aittir.
b)Ytıklenici, personelin çalışması sı-rasında 633l sayılı "iş Sağlığı ve cüvenliği Kanunu " ve ilgili mevzuat ve yasada belirtilen
her lürlü önlemlerini almakla ve personelini işçi sağlığı ve güven|iği konusunda eğitmekle yükiimlüduİ.
c) Yiiıldenici gerekli enniyet tedbirlerinin alırunaması veya diğer nedenlerden meydana gelebilecek butun iş kazalarının
sonuçlanndan sorumludur.
d) Yllklenici bu iŞ stiıesince, bu işle ilgili idarenin veya üçüncü şahısların uğıayabileceği bütlın zararları karşılamakla
yükiımlüdit. Bu konuda büttin hüuki/cezai sorumluluk yiıkleniciye aitıil.
e) Yiiklenici ve personelinin uyması gereken kurallar:
f) Makine, cihaz, araç, gereçleri doğıu şekilde kullanmak ve kullandırmakla yukümlüdiirler.
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g) Çalışan personel yüklenicinin kendilerine sağladığı kişisel koruyucu donanımlan mesai saatleri/fazla çalışma siirecinde doğu
kullanmakla ve bu donanlmları ihtiyaç durumunda yükleniciden ıalep etmekle yükünlüdit. Ytıklenici ise yetersiz ve eksik olan
donantmları acilen temin etmekle yükümlüdiir. Eksikleri olan personel çalıştıİılmayacaktlr. Bu donanrmlann temininde yüklenici
idareden herhangi bir talepte buIunmayacaktıI.

h) Çalışan personel işyerindeki makine, cihaz, araç, gereç, tesis ve binalardaki güvenlik donanımlarılıı kurallara uygun olarak
kullanmak ve bunlan keyfi olarak çılarmamak ve değiştirmemekle yilkümlüdüı.
i) Çalışan personel iş yerlerinde sağlık ve güvenlik için ciddi ve ani bir tehlike olduğu kanaatine vardıkları herhangi bir durumla
karşllaştıklarında veya koruma tedbirlerinde bir aksaklık ve eksik|ik gördüklerinde yüleniciye derhal haber vermek, yüklenicide
bunları acilen gidermek ile yükümlüdiır.
j) Yiiklenici ve personeli işyerinde sağlık ve güvenliğin korunması için beliılenen zorunlulukların yerine getirilmesinde işbirliği
yapmak zorundadırlar.
k) Yiiklenici, idarenin talep etmesi durumunda 633l sayılı " iş Sağhğı ve Güvenliği Kanunu " gereği iş yeri hekimi ve iş
güvenliği uzmanına ait ewakları, çalışanların mesleki yeterlilik ve opelatörltik belgelerini, iş makinesi ve ekipmanlarrnın
periyodik muayenelerinin yapıldığını gösteren belgeleri idareye sunacaktır.
l) Bu Şartnamede belirtilmeyen hususlarda 4734 sayıh Kamu İhale Kanununun ilgili rnaddeleri uygulanacaktır.
ın) Yüklenici, 55l0 sayılı Sosya| Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu, 4857 İş Kanunu ile diğeı iş ve işçi mevzuaıı,
sosyal sigonalar mevzuatı ve çalışma hayatı ile ilgili diğer mevzuat hüktimlerine göre işçilerin sağlığlnı korumak ve sağlık
tedbirlerini almakla sorumludur. Meydana gelebilecek iş kazalan, yangın vb. nedenlerle maddi ve manevi zararlardan yüklenici
sorumlu olacaktır.

MADDE 10: cE§iTLİ HÜKÜMLER

a) OPeratör;237 Sayılı TaŞıt Kanunu,29t8 Sayı|ı Karayolları Trafik Kanunu ve Karayolları Trafik Yonetmeliğine uygun
olacakiır
b) Loder yükleyiciler operatörlü olarak kiralanacaktır.
c) 633 l sayılı İŞ Gtlvenliği kanunu ile ha|i hazırdaki ilgili tiim ve söz konusu kanunlann iş güvenliği ile ilgili kısım|arını sağlamak
yükleniciye aittir.

d) Sözleşme siiresi içinde aracın yakıt sisteminde herhangi bir değişiklik yapılmayacaktır.
e) İsteklinin talebi ve idarenin uygun görmesi halinde, kaza, sürekli arıza, vb. gibi durumlann onaya çıkması halinde sözleşme
kapsamındaki aıacml aynı şartlarda ve a}nü nitelikte veya düa üstun özelliklerdeki araçia idarenin belirteceği stte içinde
değiştirebilir.
f) İŞ makinaları kullanllacağı yörenin yol ve iklim şartlarına uygun şekilde olacaktıı (toz, yağmur ve soğuğa kaışü muhafazalı,
kaportaları düzgün, boyalı, camları, kapı|arı, havalandırma ve üsttma sistemleri tamamen sağlam ve çalışır vaziyette olacaktır).
g) İş makinaları devamlı olarak temiz, bakunh, sağlam, sıhhi ve teknik şartlara uygun olacakıır.

İş bu şartname l0 madde ve 3 sayfadan oluşmaktadır.
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